Inserm IReSP

Institut pour la Recherche

La science pour la santé en Santé Publique

From science to health I‘ r

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Data steward — Administrateur du catalogue des

études en santeé (Siege) - F/H

L’Inserm est le seul organisme public frangais entierement dédié a la recherche biologique, médicale et en santé des
populations. Il dispose de laboratoires de recherche sur 'ensemble du territoire, regroupés en 12 Délégations Régionales.
Notre institut réunit 15 000 chercheurs, ingénieurs, techniciens et personnels administratifs, avec un objectif commun :
améliorer la santé de tous par le progrés des connaissances sur le vivant et sur les maladies, I'innovation dans les traitements
et la recherche en santé publique.

Rejoindre I'lnserm, c’est intégrer un institut engagé pour la parité et I'égalité professionnelle, la diversité et 'accompagnement
de ses agents en situation de handicap, des le recrutement et tout au long de la carriere. Afin de préserver le bien-étre au
travail, I'lnserm mene une politique active en matiere de conditions de travail, reposant notamment sur un juste équilibre
entre vie personnelle et vie professionnelle.

L'Inserm a recu en 2016 le label européen HR Excellence in Research et s'est engagé a faire évoluer ses pratiques de
recrutement et d'évaluation des chercheurs.

Poste ouvert aux |:| Agents fonctionnaires de I'lnserm par voie de mobilité interne

candidats
|:| Agents fonctionnaires non Inserm par voie de détachement
Agents contractuels par voie de CDD
Catégorie A
Corps IE
BAP E
Structure INSTITUT POUR LA RECHERCHE EN SANTE PUBLIQUE
A propos de la L’Institut pour la Recherche en Santé Publique (IReSP) est un groupement d’intérét scientifique (GIS) créé
structure en 2007 dont I'Inserm est I'organisme gestionnaire. Son objectif général est de développer, structurer et

promouvoir la recherche en santé publique. L'IReSP soutient la recherche en Santé Publique par différents
moyens, et en particulier au travers d’appels a projets, et d’action de valorisation et d’animation
(www.iresp.net).

Il travaille également en étroite coordination avec I'Institut Thématique (IT) Santé Publique de I'lnserm,
dont I'objectif est de coordonner et d’organiser la recherche dans le domaine de santé des populations.

Contexte du Projet :

L'IReSP, en collaboration avec I'I'T Santé Publique, développe un Portail national des études en santé
(https://portail-fresh.fr/), avec I'objectif de recenser 'ensemble des études de recherche en santé conduites
en France.
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Le but de ce nouveau projet, qui s’inscrit dans la dynamique de la Science Ouverte, est d’'améliorer la
visibilité les principales sources de données en santé disponibles en France et d’accéder a une description
synthétique de leurs caractéristiques essentielles, de promouvoir les collaborations entre équipes de
recherche, et de faciliter la réutilisation secondaire des données.

Le Projet bénéficie du soutien de I'Etat dans le cadre du plan « France 2030 ».

Directeur/trice Robert BAROUKI
Adresse 8, rue de la croix Jarry — 75013 PARIS
Délégation

. ADMINISTRATION DU SIEGE
Régionale

Description du poste

Mission principale :

Au sein de I'équipe projet FReSH, la personne recrutée aura pour mission principale de garantir la qualité, la cohérence et la mise
a jour des métadonnées du catalogue décrivant les données de recherche pour une grande variété des études en santé humaine.
La personne recrutée sera également en charge de I'administration et de la mise a jour du catalogue et assurera le bon
fonctionnement du portail web hébergeant le catalogue.

Activités principales :

Curation et mise en qualité des métadonnées :

o« Rédiger et mettre a jour le plan de gestion des données du catalogue

o Contrdler la conformité des métadonnées aux standards (formats, vocabulaires, schémas de métadonnées).

o Gérer, traiter et valider les workflows de contenu du catalogue - de l'ingestion initiale par contribution directe ou a
partir des sources tierces jusqu’a la publication.

o Corriger les métadonnées du contenu au fur et a mesure de leur importation dans le catalogue, en vérifiant
I'exactitude des importations automatisées. Mettre en correspondance et réconcilier le contenu existant avec le
nouveau contenu regu, en contrélant les doublons et I'adéquation aux référentiels.

o Mettre en place des algorithmes de contrble pour maintenir un haut niveau de qualité.

e Assurer la conformité des métadonnées a la réglementation (comme le RGPD).

Support et accompagnement :

o Conseiller et accompagner les producteurs de données dans la rédaction de leurs fiches descriptives.

o Assister les utilisateurs du catalogue.

o Rédiger et maintenir la documentation et les guides pratiques du portail.

o Etre linterlocuteur pour les questions relatives au fonctionnement du portail et & la qualité des métadonnées.

Administration technique et fonctionnelle du portail :

e Assurer 'administration technique et fonctionnelle du catalogue : gérer les mises a jour, paramétrer les
fonctionnalités (workflow de validation, publication, archivage) et assurer la maintenance courante pour garantir
la disponibilité et la performance du service.

e Superviser la gestion des contenus du catalogue : vérifier la qualité, la cohérence et la conformité des
contributions soumises avant leur mise en ligne, en prenant contact avec les contributeurs si nécessaire.

e Assurer le suivi des campagnes de relance des contributeurs et la mise a jour les contacts.

Suivi et reporting
o Produire des rapports sur l'utilisation et I'alimentation du catalogue.
e Produire et suivre les indicateurs de qualité et de performance du portail.

Veille et amélioration continue
o Proposer des évolutions pour améliorer I'expérience utilisateur et I'exploitation du catalogue.
o Contribuer a la définition et & la mise en ceuvre des bonnes pratiques de gestion des données.
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Spécificité(s) et environnement du poste :
o Pas de contrainte particuliere

Description du profil

Connaissances :

o Connaissance de standards des métadonnées et des principes d’interopérabilité

o Maitrise des API pour intégrer des flux de métadonnées

« Connaissance des principes FAIR

o Connaissances des bonnes pratiques du data management et de I'automatisation des traitements

o Connaissance des exigences réglementaires relatives a la protection des données personnelles dans le cadre
des projets de recherche

Savoir-faire :

e Savoir paramétrer une plateforme technique de catalogue, diagnostiquer des dysfonctionnements courants et
coordonner les corrections

o Expertise en gestion des métadonnées

o Maitrise des outils de programmation pour la manipulation de métadonnées (Python, R, etc.)

Aptitudes :

o Faire preuve d’organisation, de réactivité, de rigueur et de méthode

e Sens des priorités, capacité a gérer plusieurs actions en parallele

o Capacité a se saisir de nouveaux sujets et a monter en compétences rapidement

o Créativité et initiative

o Capacité a dialoguer avec des producteurs de données et des utilisateurs du catalogue, sens de la pédagogie
o Bonnes capacités rédactionnelles et documentation des procédures

e Travailler en autonomie et également en équipe

Expérience(s) souhaité(s) :
o Premiéres expériences dans des fonctions similaires

Niveau de diplome et formation(s) :

« Master en épidémiologie, santé publique, recherche clinique, biostatistique ou toute formation qualifiante dans le
domaine de la recherche en santé, avec une appétence pour les sujets en lien avec les données et une
expérience en data management ou gestion de base de données.

Informations Générales

Date de prise de Dés que possible

fonction
Durée 12 mois
Renouvelable : K OUI O NON
Temps de travail e Temps plein
e 38H30
Activités oul * O NON
télétravaillables * « 1 & 3 jours/semaine maximum sur accord du responsable hiérarchique »
Rémunération o Selon les grilles de la fonction publique et en fonction de I'expérience professionnelle sur des
postes de niveau équivalent.
Avantages e 32 Congés Annuels et 13 RTT

o Mutuelle santé collective obligatoire avec participation de 'employeur a hauteur de 50 % pour
le socle de base et a hauteur de 50 % dans la limite de 5 € pour les options
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Prévoyance collective facultative avec participation de 'employeur a hauteur 7 € pour le socle
de base

o Restauration collective subventionnée sur place

o Comité d'action sociale (prestations sociales, culturelles, sportives)

o Transports publics remboursés partiellement

Modalités de candidature

Pour candidater o Veuillez déposer votre candidature via le lien suivant : https://inserm.softy.pro/offres
o Attention : le traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.
o Précisez vos prétentions salariales

Pour en savoir + o Sur l'Inserm
Sur la politique handicap de I'lnserm : emploi.handicap@inserm.fr
Sur I’engagement de I'Inserm en faveur de la parité et I'égalité professionnelle
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