
 

   

 

              

 

 
 

 

OFFRE D’EMPLOI 
CHARGÉ(E) DE PROGRAMME, CDD 5 ANS UNIVERSITE PARIS-SACLAY 

 
Le CESP 
Le Centre de recherche en épidémiologie et santé des populations (CESP/Inserm U1018) est l’un des 
principaux acteurs de la recherche épidémiologique en France. Il regroupe près de 600 chercheurs, 
doctorants, ingénieurs et techniciens travaillant dans la plupart des domaines de la santé, comme les 
maladies chroniques, le cancer ou encore la santé mentale, répartis actuellement dans 11 équipes de 
recherche. Il bénéficie du soutien de trois tutelles académiques : l’Inserm, l’Université Paris-Saclay et 
l’Université Versailles Saint-Quentin, et de plusieurs partenaires hospitaliers en Ile-de-France. Les 
thématiques vont des biostatistiques les plus fondamentales aux sciences humaines et sociales en 
passant par la recherche clinique et les études en population générale. 
 
L’équipe 
Au sein du CESP, rejoignez EpiGyn - un groupe de recherche spécialisé dans l’étude de l’Épidémiologie 
de la Santé Gynécologique dirigé par la Dr Marina Kvaskoff. Ce groupe, qui fait actuellement partie de 
l’équipe de recherche "Exposome et Hérédité" du CESP, deviendra une équipe de recherche à part 
entière en 2026. Son ambition est de documenter le fardeau et la progression des maladies 
gynécologiques non malignes, d’identifier leurs facteurs de risque et de progression, et d’étudier leur 
impact à long-terme afin de développer la prévention primaire et tertiaire de ces maladies. Le groupe 
vise également à développer les connaissances sur la santé menstruelle, de la ménarche à la 
ménopause, ainsi qu’à augmenter nos connaissances sur la santé gynécologique de manière générale. 
 
Contexte 
Le poste de Chargé(e) de programme s’inscrit dans le cadre du PEPR SaFe (Programme et Equipement 
Prioritaire de Recherche « Santé des Femmes, Santé des Couples »), destiné à permettre la mise en 
œuvre d’actions de recherche inscrites dans la Stratégie nationale de lutte contre l’endométriose et 
dans le Rapport sur les causes d’infertilité. Doté d’un budget de 25 M€, ce programme s’étend sur 5 
ans et s’articule autour de deux axes principaux : l’infertilité et l’endométriose. L’objectif est de faire 
progresser la recherche tout en structurant la communauté française dans les domaines de la 
recherche fondamentale, clinique, santé publique, épidémiologie, ainsi qu’en sciences humaines et 
sociales dans ces deux thématiques. 
 
Une composante du PEPR est consacrée au lancement d’un programme de recherche ciblé sur 
l’épidémiologie de l’endométriose en France, EPI-ENDO (6,2M€ sur la période 2024-2029). Ce 
projet est porté par l’Inserm et comporte 4 partenaires : l’Inserm (3 délégations régionales), l’INED, 
Santé publique France, et l’Université Paris-Saclay. Il s’appuie sur 6 cohortes prospectives en 
population : 3 chez l’adulte (CONSTANCES, E3N-Générations, NutriNet-Santé) et 3 chez l’adolescent 
(ELFE, PELAGIE, EDEN), et a pour objectif de faire progresser les connaissances sur l’épidémiologie 
de l’endométriose en France 1) en précisant ses indicateurs d’épidémiologie descriptive, et 2) en 
étudiant ses facteurs de risque environnementaux et génétiques. 
 
Le poste 
En tant que Chargé(e) de programme, votre mission principale sera d’assurer la coordination, le 
pilotage et le suivi du programme de recherche EPI-ENDO. Dans ce but, vous constituerez avec 
l’investigatrice principale un binôme complémentaire de direction du programme de recherche. Vous 
assurerez les formalités réglementaires et administratives pour le lancement du programme 

https://cesp.inserm.fr/fr/equipe/exposome-et-h%C3%A9r%C3%A9dit%C3%A9
https://pepr-sante-femmes-et-couples.fr/presentation-pepr-safe/
https://pepr-sante-femmes-et-couples.fr/2024/04/23/presentation/


 

   

 

              

 

 
 

 

(demandes d’autorisation réglementaire, rédaction des protocoles, conventions de recherche, plan de 
gestion des données et rapports scientifiques), et organiserez et coordonnerez l’ensemble des travaux 
de lancement, de développement et de maintenance du programme (réunions individuelles avec les 
responsables de cohorte, réunion globale de consortium de lancement et de suivi du projet). Vous 
assurerez également le pilotage opérationnel du programme (gestion des achats de prestation, 
organisation logistique, suivi financier) et mettrez en place des outils de suivi pour garantir l’exécution 
opérationnelle, la production des livrables et le respect du calendrier. Vous serez également amené à 
co-encadrer l’équipe interne du projet (un-e chargé-e de communication, un-e data manager) en lien 
avec l’investigatrice principale. 
 
Profil 
Titulaire d’un diplôme de Doctorat en santé publique/épidémiologie, vous avez de solides 
connaissances dans le domaine de la recherche en santé publique, en particulier en épidémiologie. 
Vous avez de très bonnes connaissances des outils et méthodes de collecte, de gestion, de mise en 
qualité et d’analyse des données en épidémiologie et des compétences métiers associées. Fort(e) 
d’une expérience de minimum 3 à 5 ans dans la conduite de projet scientifique, vous avez de très 
bonnes connaissances de la méthodologie et des outils de pilotage de projet à grande échelle. Vous 
avez également de bonnes connaissances du cadre organisationnel et réglementaire s’appliquant aux 
études épidémiologiques. Des connaissances médicales ou une expérience du contexte clinique 
seraient un plus. 
 
Vous êtes doté(e) de fortes capacités relationnelles permettant de vous adapter au mieux aux 
dynamiques du projet et aux différents interlocuteurs pour favoriser des échanges efficaces. Vous 
appréciez de travailler en équipe et êtes capable de collaborer activement avec différents types de 
partenaires (chercheurs, gestionnaires, ingénieurs, techniciens, administratifs). Vous êtes également 
pro-actif dans le suivi des avancements et la restitution régulière de l'état d'avancement d’un projet à 
votre supérieur hiérarchique, et organisé(e) et rigoureux(se) pour planifier, coordonner et superviser 
toutes les étapes d’un projet. Doté de compétences dans l'organisation et le respect des délais, vous 
êtes capable de gérer une grande diversité de sujets et problématiques, et savez faire preuve de 
réactivité, d’esprit d’initiative et d’autonomie. 
 
Poste : Chargé-e de programme de recherche 
Lieu de travail : Centre de recherche en épidémiologie et santé des populations (CESP)/Inserm U1018, 
Hôpital Paul-Brousse, bâtiment 15/16, 16 Avenue Paul Vaillant Couturier, 94800 Villejuif 
Durée et type de contrat : CDD Université Paris-Saclay 5 ans 
Rémunération : Selon diplôme et expérience 
 
Avantages :  
- Restauration collective, participation aux frais de transport en commun et à la mutuelle ;  
- Nombres de jours de congés : 52 jours par an ; 
- Télétravail possible : OUI, maximum 2 jours par semaine hors contexte sanitaire. 

 
Nombre de postes à pourvoir : 1 
 
 
Candidature 
Le poste est à pourvoir dès que possible. Toute candidature doit comprendre un CV détaillé et une 
lettre de motivation, et si possible les coordonnées d’1 à 2 personnes de référence.  



 

   

 

              

 

 
 

 

 
Elle devra être adressée à : Dr Marina KVASKOFF, chercheuse Inserm et investigatrice principale du 
projet EPI-ENDO : marina.kvaskoff@inserm.fr  
 
Date limite de candidature : 1er septembre 2025 
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