
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Institut national de la santé et de la recherche médicale 

Chargé de mission - Portail Web - Données de santé 

F/H 

 

L’Inserm est le seul organisme public français entièrement dédié à la recherche biologique, médicale et en santé des 
populations. Il dispose de laboratoires de recherche sur l’ensemble du territoire, regroupés en 12 Délégations Régionales. 
Notre institut réunit 15 000 chercheurs, ingénieurs, techniciens et personnels administratifs, avec un objectif commun : 
améliorer la santé de tous par le progrès des connaissances sur le vivant et sur les maladies, l’innovation dans les traitements 
et la recherche en santé publique. 

Rejoindre l’Inserm, c’est intégrer un institut engagé pour la parité et l’égalité professionnelle, la diversité et l’accompagnement 
de ses agents en situation de handicap, dès le recrutement et tout au long de la carrière. Afin de préserver le bien-être au 
travail, l’Inserm mène une politique active en matière de conditions de travail, reposant notamment sur un juste équilibre 
entre vie personnelle et vie professionnelle. 

L'Inserm a reçu en 2016 le label européen HR Excellence in Research et s'est engagé à faire évoluer ses pratiques de 
recrutement et d'évaluation des chercheurs. 

Emploi 

Poste ouvert aux 

candidats  
☐ Agents fonctionnaires de l’Inserm par voie de mobilité interne 

☐ Agents fonctionnaires non Inserm par voie de détachement 

☒ Agents contractuels par voie de CDD 

Catégorie A 

Corps IE – Ingénieur d’Etudes 

BAP  E 

Structure d’accueil 

Structure 

 
INSTITUT POUR LA RECHERCHE EN SANTE PUBLIQUE 

A propos de la 

structure  

L’Institut pour la Recherche en Santé Publique (IReSP, www.iresp.net) est un groupement 

d’intérêt scientifique (GIS) créé en 2007 dont l'Inserm est l'organisme gestionnaire. Son objectif 

est de développer, structurer et promouvoir la recherche en Santé Publique. L’IReSP soutient 

la recherche en Santé Publique par différents moyens, et en particulier au travers d’appels à 

projets, et d’action de valorisation et d’animation. Il travaille également en étroite coordination 

avec l’Institut Thématique (IT) Santé Publique de l’Inserm dont l’objectif est de coordonner et 

organiser la recherche dans le domaine de la santé publique. 

 

Contexte du Projet : 

 

L'IReSP, en collaboration avec l'IT Santé Publique, développe un Portail national France 

Recherche en Santé Humaine (FReSH), qui a pour ambition de recenser l’ensemble des 

recueils de données individuelles en santé réalisés en France. Il s’agit de mettre en place le 

http://www.iresp.net/
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catalogue des métadonnées descriptives permettant aux utilisateurs la découverte des données 

sous-jacentes. L’enjeu technique du catalogue FReSH est d’agréger les métadonnées 

hétérogènes, avec différents protocoles d’acquisition, modèles de données, langues et 

référentiels. 

Cette initiative s’inscrit dans le prolongement, l’extension et la modernisation du site « Portail 

Epidémiologie France » (https://epidemiologie-france.fr/), porté par l’Inserm et ses partenaires 

qui existe depuis une dizaine d’années.  

Suivant les principes de la Science Ouverte, le projet FReSH vise à améliorer la visibilité au plan 

national et international des différentes recherches conduites en France, à promouvoir les 

collaborations entre équipes de recherche, et à faciliter la réutilisation secondaire des données.  

Le projet bénéficie du soutien de l’Etat dans le cadre du plan « France 2030 ». 

Directeur Robert BAROUKI 

Adresse 8, rue de la croix Jarry – 75013 PARIS (BIOPARK)  

Délégation 

Régionale 
ADMINISTRATION DU SIEGE 

Description du poste 

Mission principale 

 

Au sein de l'équipe projet FRESH, la personne recrutée contribue à la réalisation des différentes phases du projet et 

travaille avec toutes les parties prenantes. Son rôle est d’aider à atteindre les objectifs ambitieux du Projet et de 

seconder au quotidien le chef de projet, à travers plusieurs activités variées. 

Activités principales 

 

• Participer aux différentes phases du projet : conception, validation des spécifications, paramétrage, validation des 

développements, relations avec les utilisateurs 

• Gérer et suivre les KPI et tableau de bord du projet : budget, calendrier, suivi du cahier des charges 

• Participer à l’animation des instances du projet (Comité́ de pilotage, et autres groupes de travail) : gestion des 

réunions et agenda, compte-rendu, suivi des décisions 

• Participer aux tests des composantes logicielles livrées : préparation des scénariis, exécution des tests, pilotage 

de la recette et les reporting associés, suivi des corrections d’anomalies relevées 

• Participer aux actions de communication, en lien avec le chargé de communication 

• Assurer et coordonner le support utilisateurs 

• Consolider les retours et commentaires de la communauté des utilisateurs afin de prioriser les futurs 

développements en mode agile 

• Contribuer à la curation des métadonnées du catalogue et au contrôles de qualité de ces contenus 

 

Activités associées 

 

La personne recrutée pourra être amenée à animer les groupes de travail et à participer aux réunions de travail de 

l’équipe projet. Il-elle pourra également participer aux réunions avec les partenaires nationaux et internationaux. 

Spécificité(s) et environnement du poste 

 

•  Pas de contrainte particulière 

Description du profil 

Connaissances  

 

• Connaissance des environnements web et des logiciels informatiques 

• Connaissance des bases de données en santé 

https://epidemiologie-france.fr/
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• Connaissances en santé publique et/ou recherche clinique 

• Connaissance de l'organisation de la recherche qui serait un plus 

Savoir-faire 

 

• Maitrise des outils bureautique (suite Microsoft Office) 

Aptitudes 

 

• Rigueur et méthode 

• Esprit d'analyse et de synthèse, capacité rédactionnelle 

• Bonne communication, orale et écrite 

• Capacité organisationnelle 

• Excellentes aptitudes relationnelles et capacité à communiquer avec un large éventail d’intérlocuteurs 

• Anglais lu, écrit et parlé 

• Appétance pour les sujets de technologie d’information 

• Esprit d’équipe, engagement et enthousiasme 

Expérience(s) souhaité(s) 

 

• Expérience proche ou expérience d’assistant chef de projet 

Niveau de diplôme et formation(s) 

 

• Niveau Master 2 au minimum, (bio-)informatique, biostatistique, épidémiologie 

Informations Générales  

Date de prise de 

fonction 
Dès que possible 

Durée  12 – 18 mois            

Renouvelable :  ☒ OUI          ☐  NON 

Temps de travail  • Temps plein 

• 38H30 

Activités 

télétravaillables  

☒ OUI *                 ☐  NON 

* 2 à 3 jours/semaine maximum sur accord du responsable hiérarchique. 

Rémunération  • Entre 2 494 € et 3 640 € brut mensuel en fonction de l'expérience professionnelle sur des 

postes de niveau équivalent 

Avantages  • 32 Congés Annuels et 13 RTT 

• Restauration collective subventionnée sur place  

• Comité d'action sociale (prestations sociales, culturelles, sportives) 

• Transports publics remboursés partiellement 

Modalités de candidature 

Pour candidater  • Veuillez déposer votre candidature via le lien suivant https://inserm.softy.pro/offre/119689 

• Attention : le traitement des candidatures adressées par d'autres canaux n'est pas garanti.  

• Précisez vos prétentions salariales  

Pour en savoir +  

 

• Sur l’Inserm : https://www.inserm.fr/ ; site RH : https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx  

• Sur la politique handicap de l’Inserm : emploi.handicap@inserm.fr 

 

https://inserm.softy.pro/offre/119689
https://www.inserm.fr/
https://rh.inserm.fr/Pages/default.aspx
mailto:emploi.handicap@inserm.fr

